
Miben más a mumi.hu?

A www.mumi.hu Magyarország egyetlen komplex munkaerőpiaci szolgáltatója, amely jóval többet nyújt, mint 
egy hagyományos online állásportál:

Minőségi garanciát vállalunk arra, hogy megtaláljuk Önnek a releváns jelölteket! 
Garantáltan releváns jelölteket tudunk biztosítani – akár a nehezen betölthető pozíciókra is 
Minden jelentkezővel telefonos adategyeztetést végzünk: kiválasztást elősegítő folyamat, melynek 
során minden jelentkezővel felvesszük a kapcsolatot, egyeztetjük és pontosítjuk az önéletrajzának 
tartalmát, illetve az álláshirdetésben meghatározott elvárások meglétét. 
Releváns jelentkezők megküldése a kapcsolattartónak: kollégáink folyamatosan hívják telefonon a 
jelentkezőket és adategyeztetés után elkészítik a releváns jelentkezők digitális önéletrajzát. Kizárólag 
olyan jelentkezőket küldünk, akik megfelelnek a hirdetésben megszabott szakmai elvárásoknak, elvárt 
tapasztalatoknak, vállalják a megadott munkaidőt, illetve dolgoznának a munkavégzés helyszínén. 
A hirdetések érvényessége: akár 60 nap is lehet, ami alatt folyamatosan elküldjük cégük részére a 
telefonon előszűrt, hirdetés elvárásai alapján megfelelő jelölteket.
Záró elszámolás: az elvégzett munkáról, a jelentkezőkről, a felkutatott releváns jelöltekről minden 
esetben részletes és tételes elszámolást küldünk, amely tartalmazza a telefonos kapcsolatfelvétel során 
szerzett visszajelzéseket és az elutasítási indokokat is. 
Sikerdíjas fizetési konstrukció esetében: csak a sikeresen felvett, belépő és munkaszerződést aláírt 
munkavállaló után számítunk fel sikerdíjat. Az előre megfizetett előleg az elszámolás során a sikerdíjból 
levonásra kerül!

HAGYOMÁNYOS ÁLLÁSPORTÁLOK MUMI.HU MIÉRT JÓ EZ ÖNNEK?

Nem vállalnak semmire garanciát
Garantált releváns jelöltek,

akár sikerdíjas konstrukcióban is
Előminősített jelölteket kap,

minőségi garanciával

Nem adják vissza a pénzt, akkor sem,
ha egyetlen önéletrajz sem érkezik

a hirdetésre

Díjvisszafizetési garancia modul 
választható a hirdetési

szolgáltatás mellé

Nincs pénzügyi kockázata
a partnerünknek,

hiszen közösek az érdekeink

Kizárólag hirdetés-megjelenítési felület
Aktívan keressük is a megfelelő 

jelölteket, nem csak várunk,
hogy jelentkezzenek

Így biztosan lesznek megfelelő jelöltek, 
még akkor is, ha senki nem jelentkezik

Nincs aktív kapcsolattartás
a jelentkezőkkel és jelöltekkel

Telefonon egyeztetünk a 
jelentkezőkkel és a felkutatott 

jelöltekkel (végzettség, tapasztalat, 
bérigény, stb)

Csak olyan, előminősített jelölteket 
kap, akik megfelelnek az elvárásoknak 

és érdeklődnek a meghirdetett állás 
iránt

Hiányos, félig kitöltött, régi,
nem aktuális, nem releváns,
különféle típusú önéletrajzot

küldenek ellenőrizetlenül

Egyeztetett információkat tartalmazó, 
releváns önéletrajzok, hívható 

telefonszámmal!

Nem megy el az idő a nem megfelelő 
önéletrajzok átnézésével,

ezáltal gyorsabb, hatékonyabb lesz
a kiválasztás

Nincs részletes visszajelzés a 
jelentkezőkről és a tapasztalatokról

A csomag része, az adott szakmai 
kategóriában a hirdetésre jelentkezett, 

előszűrt vagy felkutatott jelöltekkel való 
kapcsolatfelvétel konkrét statisztikája

Részletes és valós képet kap a 
jelentkezők elutasítási indokairól, 

pontos számukról, a kiajánlott pozíció 
és a bér piaci versenyképességéről

28-30 napos érvényesség
30-60 vagy 90 napos érvényesség 

(sikerdíjas konstrukciónál)

Ár/érték arányban sokkal kedvezőbb, 
illetve Ön tudja pótolni az időközben 
távozó dolgozókat is az új jelöltekkel.



60 napra szóló hirdetési csomagok

Munkaerő pótlásra is alkalmas hirdetési csomagok - amikor számolni kell a fluktuációval is!  

Az új kollégák felvétele és a nyitott pozíciók betöltése mellett a munkaerő pótlásra is alkalmas hirdetési 
csomagok - amikor számolni kell a fluktuációval is!  Költséghatékony megoldás az időközben fellépő 
fluktuáció okozta létszámhiány folyamatos pótlására vagy bővítés esetén az új munkaerő folyamatos 
beléptetésére!

89 990 Ft

FIZIKAI, BETANÍTOTT, 
SZAKMUNKÁS

fizikai

KÖZÉPFOKÚ
szellemi

FELSŐFOKÚ
szellemi

129 990 Ft 229 990 Ft

Az árak forintban értendők és az ÁFA-t nem tartalmazzák.
A csomagok tanácsadó cégek részére nem elérhetők, kérje egyedi ajánlatunkat az ugyfelszolgalat@mumi.hu e-mail címen!

TELEFONOS ADATEGYEZTETÉS
Kiválasztást elősegítő folyamat, melynek során minden jelentkezővel

felvesszük a kapcsolatot, egyeztetjük és pontosítjuk az önéletrajzának tartalmát,
illetve az álláshirdetésben meghatározott elvárások meglétét. 

MINŐSÍTETT ÖNÉLETRAJZOK
A toborzási-, és kiválasztási folyamatok megkönnyítése céljából egyeztetjük a jelentkezők 

releváns adatait és a korábbi munkavégzéseivel kapcsolatos információkat. 

ADATEGYEZTETÉS A JELÖLTEKKEL
Kollégáink folyamatosan hívják telefonon a jelentkezőket és adategyeztetés után elkészítik a 
releváns jelentkezők digitális önéletrajzát. Kizárólag olyan jelentkezőket talál meg partnerünk 

a Cégfiókban, akik megfelelnek a hirdetésben megszabott szakmai elvárásoknak, elvárt 
tapasztalatoknak, vállalják a megadott munkaidőt, illetve dolgoznának a munkavégzés 

helyszínén. Hat szempontos szűrővel tudják optimalizálni a találatokat.

HIRDETÉSKÉSZÍTÉS
Igény esetén, az elkészült hirdetés tartalmát véleményezzük és szakmai tanácsokkal

segítjük Önt. Amennyiben egyáltalán nem rendelkezik még hirdetési szöveggel,
úgy kérésre, az Ön által megadott adatok alapján elkészítjük a teljes álláshirdetést is. 

ZÁRÓ STATISZTIKA
Egy összesítő statisztikát küldünk a meghirdetett pozícióval kapcsolatosan az addig 

elvégzett tevékenységekről, a jelentkezőkről, a felkutatott jelöltekről, a telefonos 
kapcsolatfelvétel során kapott információkról, reakciókról, visszajelzésekről

és kifogásokról, illetve az elutasítások okairól.

DÍJVISSZAFIZETÉSI 
GARANCIA:
választható

HIRDETÉSI CSOMAG
ÉS POZÍCIÓ:
1 db

ÉRVÉNYESSÉG:
30 + 30 nap

NEHEZEN BETÖLTHETŐ 
POZÍCIÓ:
az alapdíjon felül 
egyszeri pótdíj kerül 
felszámításra

ELSZÁMOLÁS AZ 
ELVÉGZETT 
MUNKÁRÓL:
igen, konkrétan és 
tételesen



FIZIKAI, BETANÍTOTT, 
SZAKMUNKÁS

munkakörre

119 990 Ft

FELSŐFOKÚ
SZELLEMI

munkakörre

279 990 Ft

KERESETT POZÍCIÓ 1 db 1 db1 db

ÉRVÉNYESSÉG 30 nap 30 nap30 nap

HIRDETÉS FELADÁSA  

TELEFONOS ELŐSZŰRÉS
ÜGYFÉL ÁLTAL MEGADOTT 
PARAMÉTEREK ALAPJÁN

 

ELŐSZŰRÉS
Aktív munkaerő-bázisból

és újonnan regisztráló jelöltekből
Aktív munkaerő-bázisból

és újonnan regisztráló jelöltekből
Aktív munkaerő-bázisból

és újonnan regisztráló jelöltekből

POZITÍVAN NYILATKOZÓ
JELÖLT ÖNÉLETRAJZÁNAK

AZONNALI TOVÁBBÍTÁSA
felső korlát nélkül felső korlát nélkülfelső korlát nélkül

Nehezen betölthető pozíció esetében az alapdíjon felül további díj kerül felszámításra.
A díjvisszafizetési garancia a telefonos előszűrési csomagokra nem vonatkozik.

Az árak forintban értendők és az ÁFA-t nem tartalmazzák.
A csomagok tanácsadó cégek részére nem elérhetők, kérje egyedi ajánlatunkat az ugyfelszolgalat@mumi.hu e-mail címen!

KÖZÉPFOKÚ
SZELLEMI

munkakörre

189 990 Ft

Előszűrés folyamata:

A jelöltek megfelelnek a munkáltató által megadott
előszűrési elvárásoknak, feltételeknek.
Telefonos előszűrés során jelezték,
hogy a meghirdetett állásajánlat érdekli őket
és megjelennek az állásinterjún.
Az előszűrt, megfelelő és pozitívan
nyilatkozó releváns jelöltek
önéletrajzát megküldjük
a partnerünk részére.

Telefonos előszűrés

Minősített, előszűrt RELEVÁNS jelöltek - amikor egyéb szakmai, képességbeli és tapasztalati 
szempontokat is érvényesíteni kell a kiválasztás során!



Sikerdíjas toborzási megoldásaink

Sikerdíjas munkaerő-közvetítési szolgáltatásunk célja, hogy a nehezen betölthető pozíciókban, illetve 
bizonyos hiányszakmákban segítsünk megtalálni a releváns jelölteket a partnereink részére. 

Mivel ezekre a gyakran keresett pozíciókra vagy ritka szakképzettséget igénylő állásokra már nem elég 
hirdetni és várni a jelentkezőket, a mumi.hu alapos és szakértő munkával megkeresi és felkutatja a megfelelő 
jelölteket a váltani kívánók között is. 

A sikerdíjas konstrukció egy tisztán érték alapú szolgáltatás, ahol kizárólag az elért eredményekért kell fizetni 
– ráadásul mindezt garancia-szolgáltatás mellett! 

Fontos, hogy a befizetett előleg összege a később, a szolgáltatás teljesítésekor fizetendő sikerdíjból 
levonásra kerül – így valóban tisztán csak a felkutatott, előszűrt, interjún átesett és munkaszerződést aláírt 
jelölt(ek) után válik esedékessé a sikerdíj összege!

Sikerdíjas toborzási megoldásaink igénybevételéhez vegye fel a kapcsolatot a kapcsolattartójával vagy 
kérje egyedi ajánlatunkat az ugyfelszolgalat@mumi.hu e-mail címen.

Hosszabb távú, egyedi igények alapján 
kialakított éves együttműködési 

szerződés kötése érdekében
kérje ajánlatunkat az 

ugyfelszolgalat@mumi.hu
e-mail címen, a konkrét igények 

megjelölésével, bármely csomagra 
vonatkozóan.



30 napra szóló hirdetési csomagok

Standard hirdetési csomagok - amikor gyorsan kell betölteni egy pozíciót!  

Szolgáltatási csomagjainkat úgy alakítottuk ki, hogy minden vállalkozás számára elérhetők legyenek, és 
biztosítsák a gyors, költséghatékony és egyszerű toborzást. A hirdetési csomagok tartalmaznak egy 
előzetes telefonos kapcsolatfelvételt is, egy úgynevezett kiválasztást elősegítő munkafolyamatot, amely 
révén kizárólag egyeztetett adatokkal és információkkal rendelkező önéletrajzokat kap tőlünk, így 
megkönnyítve az Ön munkáját a megfelelő emberek megtalálásban. 

A hirdetési csomagok szolgáltatásban, a jelentkezések mellett aktívan keressük is a megfelelő jelölteket, 
így ön biztosan kap majd releváns jelölteket, illetve az érdeklődő álláskeresők maguk által elkészített és a 
mumi.hu által egyeztetett és minősített önéletrajzokat. A hirdetési szolgáltatás mellé választható egy díj 
visszafizetési garanciát tartalmazó modul, amely szerint, amennyiben a szolgáltatás érvényességi ideje 
alatt nem tudunk legalább 3 db releváns jelölt önéletrajzot biztosítani, úgy részben (arányosan) vagy akár 
teljes egészben visszafizetjük a csomag díját. 

59 990 Ft

FIZIKAI, BETANÍTOTT, 
SZAKMUNKÁS

fizikai

KÖZÉPFOKÚ
szellemi

FELSŐFOKÚ
szellemi

99 990 Ft 179 990 Ft

Az árak forintban értendők és az ÁFA-t nem tartalmazzák.
A csomagok tanácsadó cégek részére nem elérhetők, kérje egyedi ajánlatunkat az ugyfelszolgalat@mumi.hu e-mail címen!

TELEFONOS ADATEGYEZTETÉS
Kiválasztást elősegítő folyamat, melynek során minden jelentkezővel

felvesszük a kapcsolatot, egyeztetjük és pontosítjuk az önéletrajzának tartalmát,
illetve az álláshirdetésben meghatározott elvárások meglétét. 

MINŐSÍTETT ÖNÉLETRAJZOK
A toborzási-, és kiválasztási folyamatok megkönnyítése céljából egyeztetjük a jelentkezők 

releváns adatait és a korábbi munkavégzéseivel kapcsolatos információkat. 

ADATEGYEZTETÉS A JELÖLTEKKEL
Kollégáink folyamatosan hívják telefonon a jelentkezőket és adategyeztetés után elkészítik a 
releváns jelentkezők digitális önéletrajzát. Kizárólag olyan jelentkezőket talál meg partnerünk 

a Cégfiókban, akik megfelelnek a hirdetésben megszabott szakmai elvárásoknak, elvárt 
tapasztalatoknak, vállalják a megadott munkaidőt, illetve dolgoznának a munkavégzés 

helyszínén. Hat szempontos szűrővel tudják optimalizálni a találatokat.

HIRDETÉSKÉSZÍTÉS
Igény esetén, az elkészült hirdetés tartalmát véleményezzük és szakmai tanácsokkal

segítjük Önt. Amennyiben egyáltalán nem rendelkezik még hirdetési szöveggel,
úgy kérésre, az Ön által megadott adatok alapján elkészítjük a teljes álláshirdetést is.

ZÁRÓ STATISZTIKA
Egy összesítő statisztikát küldünk a meghirdetett pozícióval kapcsolatosan az addig 

elvégzett tevékenységekről, a jelentkezőkről, a felkutatott jelöltekről, a telefonos 
kapcsolatfelvétel során kapott információkról, reakciókról, visszajelzésekről

és kifogásokról, illetve az elutasítások okairól.

DÍJVISSZAFIZETÉSI 
GARANCIA:
választható

HIRDETÉSI CSOMAG
ÉS POZÍCIÓ:
1 db

ÉRVÉNYESSÉG:
30 nap

NEHEZEN BETÖLTHETŐ 
POZÍCIÓ:
az alapdíjon felül 
egyszeri pótdíj kerül 
felszámításra

STATISZTIKA AZ 
ELVÉGZETT 
MUNKÁRÓL:
igen, konkrétan és 
tételesen


