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Az elmult évek tarsadalmi és munkaerdpiaci valtozasai
szukségszerlen hivtak életre egy olyan, a bevett gyakorlattol
eltérd gondolkodast, amelyben az dllaskeresés, mint élethelyzet
jelenik meg, és ennek megsegitése éppen ezéert életbarat
maodon térténik. Magyarorszagon azonban még gyerekcipdben
jar ez a szemléletmaod.

A Munkalehet6seg Mindenkinek filozofiaja eltér a piac jelenleg
ismert gyakorlatatol.

Kiildetésiink, hogy segitsilk a munkavallalokat - kiemelt
figyelmet forditva a hatranyos helyzetii rétegekre - az
allaskeresésben és az elhelyezkedésben. Tesszik mindezt ugy,
hogy szem el6tt tartjuk a tarsadalmi érdekeket és a szemeélyes
élethelyzetekbdl fakadd szocialis és egyéb nehézsegeket.
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MUNKALEHETOSEG MINDENKINEK

SZOLGALTA]’ASAINK A MUNKAVALLALOK IGENYEIHEZ IGAZODNAK, MINDEKOZBEN EGY TELJESEN
UJSZERU MODELLEL SEGITJUK AZ ALLAST KINALO VALLALKOZASOKATIS.




Munkaerdhiany, vagy nem megfeleld
allaspiaci stratégiak?

Evek Ota szdmos &gazatban jelent problémat a munkaeréhiany, és hidba jelenik meg egyre tébb
munkaeré-kdlcsdnzo és online allasportal, a fennalld helyzetet eznem orvosolja megnyugtatoan. igy az sem
meglepd, hogy az elmult években egy-eqy jo szakmunkasért a cégek tobbszazezer forintos kozvetitdi dijat
is hajlanddak voltak fizetni, mikozben napjainkra a toborzasban is kulcskérdésseé valt a kdltséghatékonysag,
akoltségek optimalizalasa.

A munkaerépiacon mindekozben lehetséges munkavallalok ezrei vannak, akik sajat erdbél, sajat
tapasztalatra alapozva igyekeznek allast talalni, sokszor sikerteleniil.

Klléndsen igaz ez bizonyos agazatokra, illetve meghatarozott munkavallal6i csoportokra. A mashol
mU(ikodd toborzasi formak - online allasportalokon meghirdetett pozicidk, Facebook hirdetések - kevéssé
hatékonyak példaul a kékgalléros munkavallalok esetében, hiszen eqy részik - bar rendelkezik
okostelefonnal, internet eléréssel - nem feltétlentl mozog otthonosan az online térben, nem rendelkezik
onéletrajzzal, illetve a hagyomanyos allaskereso portalokon nem talal a végzettségéhez,

élethelyzetéhez illeszkedd hirdetést.

Erre a paradoxonra és a mogotte allo okokra figyeltiink fel, és kerestlnk olyan
megoldasokat, amelyek valddi valaszok lehetnek a hazai munkaerdpiac
nehézségeire. A mumi.hu komplex megoldasokat nyujto
rendszerében 6tvoztiik a legjobb munkaeré-piaci gyakorlatokat

az innovativ megoldasokkal, célul tiizve ki az életbarat
foglalkoztatas fogalmanak minél szélesebb kérben

valo elterjesztését. Tesszik mindezt szorosan
egyuttmuikodve a meglévd allami-, és egyéb
infrastrukturakkal, helyi munkalgyi
kdzpontokkal a kozds célok mentén

kialakitott rendszerekben.

A mumi.hu tulajdonosai
magyar munkaeré-piaci
szakemberek és
az Allami Tokealap Zrt.



Valos és életszerii igenyekhez
igazodo megoldasok

Az Uj rendszer kiindulasi alapja a mumi.hu portal, amely mind az
allaskeresoket, mind pedig a munkaadéi oldalt tamogatja, és
amellyel minden eddiginél gyorsabban, joval kevesebb befektetett
energiaval, koltséggel talalhat egymasra munkaadé és
munkavallalé. A cél egy konnyen atlathato, gordulékenyen mikodo,
rugalmasan alakithato, a kozosség adta elényoket is felhasznalo
rendszer kialakitasa volt.

A portélhoz kapcsolodo szolgéltatasokkal virtualisan kézen fogjuk
az allaskeresot, legyen szd akar fizikai, akar szellemi munkarol,
fuggetlendl a korosztalytol. llyen az ingyenes zold szam, a digitélis
Onéletrajz  készitése, a személyre szabott tanacsadas, az
allasinterjura felkészités, a jogi segitségnyujtas, vagy akar az
atképzési, oktatasi lehet6ségekkel kapcsolatos tanacsadas.
Raadasul nalunk egyetlen munkavallalonak sem kell az
allashirdetések folyamatos bongészésével foglalkoznia; a
mumi.hu rendszere automatikusan és folyamatosan keresi az
allaskeresoh6z minden tekintetben leginkabb illeszked6
poziciokat, és tovabbitja az oOnéletrajzat a hirdetést felado
munkaltatonak, igy roviditve le jelentésen az allaskeresés
folyamatat.

A munkaadok, és a sok esetben tulterhelt HR szakemberek
esetében a toborzassal jaro terheket igyekszink csokkenteni, és
valdban koltséghatékonnya tenni a keresést. Ennek része tobbek
kozott a garantalt relevans jeloltszam biztositasa, illetve az ehhez
kapcsolodo dijvisszafizetési garancia. A mumi.hu portal egyedi
fejlesztésl, a piacon egyedulalldé keresémotorral is segiti a
munkaadokat, akik igy az adott poziciora akar azonnal
megtalalhatjak a legidealisabb jeldltet, és szikseg szerint ingyenes
HR asszisztenciat is igénybe vehetnek.



Munkalehetéség Mindenkinek Kft.

Allashirdetés kockazat nélkiil,
garancia-vallalassal!

2019-es indulasunk Ota tobb szaz munkaltaté tobb ezer
poziciojara taldltuk meg a megfeleld munkaerdt, és olyan
munkavallalok ezreit segitettiik az elhelyezkedésben - tobbek
kozott zold szamos kampanyainkkal és digitalis onéletrajzok
keészitésevel -, akik eddig nem tudtak hatékonyan képviselni
magukat a munkaerépiacon.




